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Projet d’ordre du jour 
Séance ordinaire du Conseil d’administration 

du Centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de la Gaspésie 
Jeudi 29 septembre 2022 à 14 h 

à la salle 125 du Point de service Réadaptation de la Haute-Gaspésie 
située au 230, route du Parc à Sainte-Anne-des-Monts 

 

P
O

IN
T

 

SUJETS ET RESPONSABLE DU DOSSIER P. J. 

DÉCISION 
ORIENTATION 
INFORMATION 
DISCUSSION 

1. Ouverture de la séance et constatation du quorum   

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour  Décision 

3. Approbation et suivi des procès-verbaux   

3.1 Procès-verbal de la séance ordinaire du 16 juin 2022  Décision 

4. Présidence-direction générale — Gouvernance   

4.1 Bilan des 100 premiers jours   Information 

4.2 Sommaire de la rencontre de partage d’une vision avec les directeurs (23 septembre 2022)  Information 

4.3 État de situation sur la vaccination COVID  Information 

4.4 État de situation sur la situation épidémiologique  Information 

5. Rapport des comités   

5.1 Comité de vérification   Information 

5.2 Comité de ressources humaines   Information 

5.3 Comité des usagers du centre intégré (CUCI)   Information 

5.4 Comité des Fondations  Information 

6. Information   

6.1 Information du président  Information 

6.2 Information du président-directeur général   Information 

Période de questions réservée au public 

7.  Présidence-direction générale adjointe    

7.1 Politique relative au droit aux communications confidentielles – article 9 – Loi sur la protection de la jeunesse  Décision 

7.2 Politique relative à l’utilisation de la fouille et saisie  Décision 

7.3 Rehaussement 2022-2023 du Programme de soutien des organismes communautaires (PSOC) en mission globale  Décision 
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SUJETS ET RESPONSABLE DU DOSSIER P. J. 

DÉCISION 
ORIENTATION 
INFORMATION 
DISCUSSION 

8.  Direction des ressources humaines, des communications et des affaires juridiques   

8.1 Processus de dotation du poste de directrice ou directeur qualité, évaluation, performance et éthique et composition du comité de sélection  Décision 

8.2 Appel de candidature au poste de cadre supérieur directrice ou directeur du programme jeunesse  Décision 

8.3 Bilan des actions 2021-2022 et plan d’action 2022-2023 à l’égard des personnes handicapées   Décision 

9.  Direction des services professionnels   

9.1 Décision pour des demandes de nominations et de modifications de nominations pour une pharmacienne et des médecins de famille et spécialistes 
membres actifs et associés du Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens du CISSS de la Gaspésie 
Démissions à entériner pour des médecins de famille et spécialistes membres actifs ou associés du Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens 
du CISSS de la Gaspésie 

 Décision 

10.  Direction des ressources financières    

10.1 Rapport trimestriel AS-617  Décision 

10.2 Nomination de l’auditeur indépendant pour l’exercice 2022-2023  Décision 

11.  Direction des soins infirmiers   

11.1  Politique relative au recours à la surveillance des patients  Décision 

12. Direction des services multidisciplinaires    

12.1 Politique d’entreposage et des mesures de sécurité des renseignements personnels contenus aux dossiers biopsychosociaux de l’usager  Décision 

12.2 Politique encadrant l'utilisation de la télésanté  Décision 

12.3 Mise en application du nouveau Calendrier de conservation du CISSS de la Gaspésie suite à l’adoption par la BaNQ (Bibliothèque et archives 
nationales du Québec) 

 Information 

13. Autres points :   

13.1    

14. Prochaine rencontre   Information 

15. Évaluation de la rencontre  Information 

16. Levée de la réunion  Décision 

 


