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PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE EXTRAORDINAIRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CENTRE INTÉGRÉ 
DE SANTÉ ET DE SERVICES SOCIAUX (CISSS) DE LA GASPÉSIE TENUE LE MERCREDU 21 JUILLET 2021 À 
12 H PAR WEBCONFÉRENCE TEAMS  
 
SONT PRÉSENTS : 
Mmes Chantal Duguay, présidente-directrice générale 
 Martine Larocque, membre désigné - conseil des médecins, dentistes et pharmaciens 
 Nicole Johnson, membre indépendant - expérience vécue à titre d'usager des services sociaux 
 Marlyne Cyr, membre indépendant – gestion des risques, finance et comptabilité 
 Sabrina Tremblay, membre désigné - comité régional sur les services pharmaceutiques 
 Édith Couture, membre indépendant - milieu de l’enseignement 
 Ariane Provost, membre désigné - conseil des infirmières et infirmiers (CII) 
MM. Gilles Cormier, vice-président, membre indépendant - expertise en réadaptation 
 Magella Émond, membre indépendant - expertise en santé mentale 
 Médor Doiron, membre indépendant - expertise en protection de la jeunesse  
  
SONT ABSENTS : 
MM. Richard Loiselle, président 
 Michel Garcia, membre désigné - département régional de médecine générale (DRMG) 
 Philippe Berger, membre indépendant - observateur fondations 
  
SONT INVITÉS : 
Mmes Connie Jacques, présidente-directrice générale adjointe 
 Nathalie Guilbeault, directrice des services professionnels 
MM. Harris Cloutier, directeur des services techniques 
 Lou Landry, agent de planification, de programmation et de recherches aux communications et relations avec 

les médias 
 
 
1. OUVERTURE DE LA RÉUNION 
 
En l’absence du président, monsieur Richard Loiselle, monsieur Gilles Cormier, vice-président, après avoir constaté le 
quorum, souhaite la bienvenue à tous et déclare la réunion ouverte à 12 h 05. 
 
 
2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

 
CA-CISSSG-06-21/22-45 

 
SUR PROPOSITION DÛMENT APPUYÉE, IL EST UNANIMEMENT RÉSOLU  
 

- d’adopter l’ordre du jour suivant : 
 

1. Ouverture de la réunion 
2. Adoption de l’ordre du jour 
3. Présidence-direction générale 

3.1 Nomination à la Direction du programme jeunesse 
4. Direction des services techniques 

4.1 Vente d’une partie de terrain dans le cadre du projet de la Maison des aînés de Rivière-au-Renard 
4.2 Demande de permis – Projet Aire ouverte de Grande-Rivière 

5. Point d’information 
5.1 Information du président 
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5.2 Information de la présidente-directrice générale 
6. Point Levée de la réunion 
 
 
3. PRÉSIDENCE-DIRECTION GÉNÉRALE 
 
3.1 NOMINATION À LA DIRECTION DU PROGRAMME JEUNESSE 
 
Monsieur Gilles Cormier, vice-président, invite madame Chantal Duguay, présidente-directrice générale, à présenter ce 
point. 
 
Conformément à sa structure organisationnelle, le CISSS de la Gaspésie a procédé à l’affichage du poste de directeur 
ou directrice du programme jeunesse. 
 
L’ouverture de ce poste a notamment comme objectif de combler le poste vacant. 
 
Trois affichages ont eu lieu pour pourvoir ce poste. Du 19 novembre au 3 décembre 2020 inclusivement (premier 
affichage), 7 au 21 janvier 2021 (second affichage) et du 14 au 28 avril (troisième affichage). L’appel de candidatures 
pour le poste de directrice ou directeur à la Direction des programmes jeunesse a été diffusé sur le site internet du CISSS 
de la Gaspésie, Emploi Québec, Santé Montréal. Il a également été transmis à tous les employés ayant une adresse 
courriel de l’organisation. 
 
Un total de quatorze (14) candidats ont manifesté de l’intérêt lors du premier, deuxième affichage et troisième affichage, 
toutefois, deux candidats répondaient aux exigences du poste et ces deux personnes ont été rencontrées en entrevue. 
 
12 février 2021 : Processus d’entrevue. Le comité de sélection était composé de : 

• M. Medor Doiron, membre du conseil d’administration 
• Mme Chantal Duguay, présidente-directrice générale 
• Mme Connie Jacques, présidente-directrice générale adjointe 
• M. Jean-François Cassivi, conseiller cadre à la Direction des ressources humaines, des communications et des 

affaires juridiques. 
 
26 février 2021 : Présentation de la candidature retenue au conseil d’administration pour recommandation. 
 
Mars 2021 : Désistement de la candidature retenue.  
 
Juillet 2021 : Suite à l’analyse des candidatures reçues lors du troisième affichage, l’analyse des entrevues faites en 
février 2021, une candidature est retenue par le comité de sélection.  
 

CA-CISSSG-06-21/22-46 
 

CONSIDÉRANT le processus d’affichage qui a été effectué; 
 
CONSIDÉRANT les candidatures reçues; 
 
CONSIDÉRANT que la Direction a reçu quatorze candidatures pour ce poste et que seulement deux personnes 
répondaient aux exigences du poste; 
 
CONSIDÉRANT que les deux candidats qui répondaient aux exigences du poste ont été rencontrés en entrevue le 12 
février 2021. 
 
SUR PROPOSITION DÛMENT APPUYÉE, IL EST UNANIMEMENT RÉSOLU 
 



  
  

  

3 

− de procéder à la nomination de madame Marjorie Pigeon à titre de directrice à la Direction du programme 
jeunesse et d’en informer le MSSS. La date d’entrée en fonction de madame Marjorie Pigeon est à déterminer. 

 
 
4. DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES 
 
4.1 VENTE D’UNE PARTIE DE TERRAIN DANS LE CADRE DU PROJET DE LA MAISON DES AÎNÉS DE 

RIVIÈRE-AU-RENARD 
 
Monsieur Gilles Cormier, vice-président, invite monsieur Harris Cloutier, directeur des services techniques, à présenter 
ce point. 
 
Suite à l’acquisition du terrain pour la construction de la Maison des aînés à Rivière-au-Renard, nous devons régulariser 
la servitude de maintien en état d’un empiétement mineur du bâtiment existant sur le lot 6 386 543 appartenant à 
madame Joanie Bernatchez et monsieur Mathieu Joncas. 
 
Parmi les étapes franchies, le plan de relevé a été fait et le ministère de la Santé et des Services sociaux a transmis le 
projet de promesse de vente bilatérale au CISSS de la Gaspésie aux fins de signature. 
 

CA-CISSSG-06-21/22-47 
 

CONSIDÉRANT que le ministère de la Santé et des Services sociaux, lors de la négociation des terrains pour la 
construction de la Maison des aînés de Rivière-au-Renard, a conclu une promesse de vente bilatérale entre le CISSS 
de la Gaspésie et les parties;  
 
CONSIDÉRANT que le CISSS de la Gaspésie doit régulariser la servitude de maintien en état d’un empiétement mineur 
appartenant à madame Joanie Bernatchez et monsieur Mathieu Joncas;  
 
CONSIDÉRANT que le ministère de la Santé et des Services sociaux (Volet transaction immobilière) recommande l’acte 
de vente d’un immeuble connu et désigné comme étant le lot 6 386 543 au montant de 3 476,74 $. 
 
SUR PROPOSITION DÛMENT APPUYÉE, IL EST UNANIMEMENT RÉSOLU 
 

− sous réserve de l’autorisation du ministère de la Santé et des Services sociaux d’entériner l’acte de vente d’un 
immeuble connu et désigné comme étant le lot 6 386 543 au montant de 3 476,74 $ entre madame Joanie 
Bernatchez et monsieur Mathieu Joncas et le CISSS de la Gaspésie; 
 

− d’autoriser la présidente-directrice générale à signer, pour et au nom du CISSS de la Gaspésie, l’acte notarié, 
à y apporter les modifications pertinentes ainsi qu’à poser tout geste et signer tout autre document utile ou 
nécessaire afin de donner pleinement effet aux présentes. 

 
 
4.2 DEMANDE DE PERMIS – PROJET AIRE OUVERTE DE GRANDE-RIVIÈRE 
 
Monsieur Gilles Cormier, vice-président, invite monsieur Harris Cloutier, directeur des services techniques, à présenter 
ce point. 
 
En décembre 2019, le MSSS a fait l’annonce d’un budget de 92,5 M$ pour le déploiement de deux (2) sites Aire ouverte 
pour Gaspé et Grande-Rivière. Le concept Aire ouverte est dans les faits un réseau de services intégrés pour les jeunes 
qui sert à actualiser une offre de services qui répond aux besoins des jeunes qui fréquentent cette installation en matière 
de santé physique et de santé mentale. En plus des services de santé et des services sociaux, des conseils et de 
l’accompagnement concernant les études, le travail, le logement ou des renseignements sur l’aide financière et juridique 
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peuvent être offerts, et ce, dans un milieu non-institutionnel de proximité. À cet égard, comme il s’agit d’une nouvelle 
installation, nous devons faire une demande de permis auprès du Ministère. 
 
Le site de Grande-Rivière a été aménagé dans un bâtiment loué appartenant à la Municipalité de Grande-Rivière en 
attendant de construire la nouvelle installation. 
 
Quant au secteur de Gaspé et après un 3e avis d’appel d’offres, aucun devis n’a été déposé pour le secteur autorisé par 
le MSSS. 
 

CA-CISSSG-06-21/22-48 
 

CONSIDÉRANT que l’annonce du MSSS pour le déploiement de deux (2) sites Aire ouverte pour les secteurs de Gaspé 
et Grande-Rivière; 
 
CONSIDÉRANT qu’après la 3e avis d’appel d’offres, aucun devis n’a été déposé pour le secteur de Gaspé; 
 
CONSIDÉRANT l’obligation du CISSS de la Gaspésie de faire la demande de permis pour la nouvelle installation de 
Grande-Rivière; 
 
SUR PROPOSITION DÛMENT APPUYÉE, IL EST UNANIMEMENT RÉSOLU 
 

− d’autoriser la présidente-directrice générale, Mme Chantal Duguay, à faire la demande de permis auprès du 
MSSS pour le site Aire ouverte de Grande-Rivière et à signer, pour et au nom du CISSS de la Gaspésie tout 
document afférent à cette demande. 

 
 
5. POINT D’INFORMATION 
 
5.1 INFORMATION DU PRÉSIDENT 
 
En l’absence du président, M. Gilles Cormier, vice-président, fait état des échanges profitables tenus avec le ministre 
délégué, Dr Lionel Carmant, lors de sa visite en Gaspésie au début juillet. Il souligne que les projets aires ouvertes ne 
sont pas suffisants et annonce que le MSSS se dit à recevoir une demande dans les autres secteurs. Aussi, il mentionne 
que Dr Carmant se dit prêt à basculer les arcanes de la fonction publique pour faire cheminer.  
 
 
5.2 INFORMATION DE LA PRÉSIDENTE-DIRECTRICE GÉNÉRALE 
 
Madame Duguay annonce la réception d’une résolution de la ville de Carleton-sur-Mer manifestant leur intérêt pour un 
projet Maison des aînés. Elle informe que plusieurs municipalités se disent intéressées. Toutes les demandes reçues 
sont acheminées au bureau de la présidence-direction générale adjointe et direction des services professionnels pour 
une analyse de projet clinique.  
 
De plus, Madame Duguay informe que la présidente-directrice générale adjointe, madame Connie Jacques, doit planifier 
une rencontre avec le comité de travail afin de procéder à l’analyse des recommandations. À ce jour, il est accepté que 
messieurs Gilles Cormier et Magella Émond puissent joindre ledit comité par intérim jusqu’à ce les sièges vacants soient 
comblés. 
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6. LEVÉE DE LA SÉANCE 
 

CA-CISSSG-06-21/22-49 
 
SUR PROPOSITION DÛMENT APPUYÉE, IL EST UNANIMEMENT RÉSOLU de lever la séance à 13 h 09. 
 
 
 
 

  
Gilles Cormier, vice-président  Chantal Duguay, secrétaire 

 
 
 
 


	SONT PRÉSENTS :

